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Este informe consolida los hechos mas relevantes y la gestidon realizada
durante el afio 2021 en el Fondo de Empleados de Fedepalma, producto del
trabajo en equipo de la Administracién y la Junta Directiva, quienes estamos
comprometidos con el cumplimiento de los objetivos de nuestra labor social,
presente en el balance social y financiero de nuestro de Fondo.

AFILIACIONES 2021

7/ duvlena El objetivo del Fondo de Empleados es aumentar su base social, es por esto
: que participamos en los procesos de induccién de la Federacion ; realizamos
campafias de afiliacion para aquellos asociados que se retiran
voluntariamente y que cumplieron el tiempo estipulado en los estatutos para
volver afiliarse al Fondo, adicionalmente en el mes de noviembre se realizd
una campanfa de afiliacidon a Acepalmay Solutrans.

BASE SOCIAL

ElFondo de Empleados registré al final del afio 2021 una base social de 371
asociados.
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COBERTURA POR EMPRESAS 2021

La siguiente es la representacion grafica del
porcentaje de participacién de nuestros
asociados por entidades patronales:

22%

| ACEPALMA Q)
| INDEPENDIENTES 15 . 48

| SOUTRANSSAs9 PN
|___FONDO DE EMPLEADOS [y b7/

RETIROS 2021

Durante el afio 2021 se presentaron 65 retiros, de
los cuales 37 fueron retiros de las empresas, 26
retiros voluntarios y 2 por fallecimiento; estos
retiros representaron las siguientes cifras:

Q11 SALDOAPORTES SALDO AHORROS SALDO CARTERA
RETROEVPRESA | 37 || senim|  Sueam|| sl
RETROVOLUNTARIO | 26 || $7701|  S1se7ed || $18L706
MlEMENO | 2 | sas|  soaw]|  gmm

TOTAL | 5140363 §355.292 §313.056

(En miles de pesos)
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BALANCE SOCIAL

Durante el afio 2021, el Fondo de Empleados
entrego beneficios a sus asociados por valor de
$ 246 millones representados en los siguientes
rubros:

T omue [
RENDIMIENTO AHORROS | $83.092 || $124.543 |
POLIZA EXEQUIAL | $67.701 || $66.543 |
SEGURO DE VIDA | $38.301 || $39.157 |
AUXILIOS | $18.751 || $11.529 |
OBSEQUIO NAVIDAD | $16.734 || $52.530 |
MORRALES 25 ANOS | $13.205 || - |
ACTIVIDADES DE BIENESTAR | $4.377 || $6.757 |
RECONOCIMIENTO A LA PERMANENCIA | $3.050 || $2.420 |
CAP. FINANZAS PERSONALES | $1.170 || - |
TOTAL $246.380 $303.479

(En miles de pesos)

RENDIMIENTOS A LOS AHORROS

En el afio 2021 se reconocieron $83 millones de
pesos a los ahorros de nuestros asociados, es
importante precisar que los intereses estan
indexados a la DTF y esta tasa ha tenido un
comportamiento a la baja en los ultimos afos,
especialmente durante el afio 2021. En la
siguiente grafica se muestra el comportamiento
de los rendimientos Vs el comportamiento de la
DTF:

Rendimientos vs comportamiento DTF en
los ultimos anos:
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POLIZA EXEQUIAL Y SEGURO DE VIDA

El Fondo de Empleados ofrece a todos sus
asociados dos grandes beneficios, estos son:

- Seguro Exequial: Elcual cubre al asociado
y a 8 beneficiarios de su grupo familiar, en el 2021
el Fondo pago el valor de $67,7 millones por este
concepto.

- Seguro de vida: Todos los asociados estan
asegurados por valor de $45 millones de pesos,
el Fondo en el afio 2021, pagd por este concepto
$38 millones de pesos. Es importante informar
que, durante el afio 2021, las familias de nuestros
asociados Héctor Lozano Julio y Cristian Camilo
Acero Garzon, recibieron la indemnizacién
correspondiente a este seguro.

AUXILIOS

El Fondo de Empleados cuenta con el Fondo
de Solidaridad y es de este fondo de donde se
entregan los auxilios que se entregan a los
asociados, en el afo 2021 se entregaron 98
auxilios por valor $18 millones :

NACIMIENTO
HIJOS

$4.315
23%
<

3%

%




En el afio 2021 el auxilio temporal de Calamidad
Covid19 siguié vigente, recordemos que este
auxilio tiene como objetivo ayudar a nuestros
asociados y a sus familias que se vieron
afectados por el estado de emergencia, durante
este ano 4 de nuestros asociados se beneficiaron
y recibieron un total de $2.7 millones por este
concepto.

CAPACITACIONES FINANZAS PERSONALES

Durante el afno 2021 el Fondo de Empleados
capacité en finanzas personales y manejo de
tasas de interés a sus asociados, para lo cual se
realizaron 3 talleres con 81 participantes.

RECONOCIMIENTO A LA PERMANENCIA Y
COMPROMISO DE NUESTROS ASOCIADOS:

Como reconocimiento a la antigledad de
nuestros asociados, el Fondo de Empleados
hizo un abono a los intereses de los ahorros por
valor total de $3 millones a los asociados que
durante el afio 2020 cumplieron quinquenio.

CELEBRACION 25 ANOS FONDO DE
EMPLEADOS DE FEDEPALMA

Con motivo de la celebracién de los 25 afios del
Fondo de Empleados de Fedepalma,
entregamos a todos nuestros asociados un
morral como agradecimiento a su confianza y
solidaridad. Adicionalmente en el mes de octubre
realizamos una actividad de integracion, en un
Bingo virtual en el cual participaron 197
asociados. Y se entregaron premios por $ 3
millones de pesos.

ACTIVIDADES DE BIENESTAR FIN DEANO

El 10 de diciembre de 2021, se realizd un evento
en todos los Campos Experimentales junto con la
oficina de Gestion Humana de la Federacion, en
donde se ofreci6 un refrigerio a todos los
colaboradores y se hizo entrega de los regalos de
navidad a todos nuestros asociados de Zonas,
asi mismo en Bogot4, se realizaron las novenas
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navidefas en todas las sedes y en Acepalmay
Solutrans, donde se entregaron los regalos.

APORTES
Al cierre del 2021 los aportes sociales de los

asociados registraron un aumento del 10%,
alcanzando un saldode $ 1.320 millones.
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AHORROS PERMANENTES

El ahorro permanente presentd un crecimiento
del 9%, cerrando en el 2021 con un saldo de
$3.522 millones.
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COLOCACION CARTERA

4.343
4.127 3.970

Para el afio 2021 se colocaron créditos por
$3.224 millones de pesos logrando recuperar la 2.789
baja colacion de la cartera del afio 2020 con un 2054 2045 2081 1gg7 2156
crecimiento del 46%, al pasar de $2.204 a $3.224
millones de pesos.
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La siguiente grafica muestra la distribucion de la
cartera de crédito por linea de crédito al cierre del
afno 2021:

LINEA DE CREDITO VALOR

- COMPRA DE CARTERA $296.697

‘ 2020

6%  CONVENIOS VEHICULOS $280.534
- CREDITO IMPUESTOS $21.425
1%  CREDIEXPRESS $37.967
- CREDIFACIL $451.084
(En miles de pesos) e

1%  CREDITO CONVENIO $23.061

Invitamos a nuestros asociados a que tengan —
como primera opcion para el servicio de - CREDITO EDUCATIVO $53.248

crédito al Fondo de Empleados, ya que hemos .
trabajado para mantener tasas de interés 0%  CREDITO EXTRAORDINARIO $15.057
competitivas y amplios plazos de

financiacion, siempre pensando en el - CREDITO GES $6.866

bienestar de nuestros asociados y sus

familias. 0% CREDITO INGRESO $2.037

SALDOS CARTERA - CREDITO ORDINARIO $2.171.825

Al cierre del 2021, la cartera de créditos cerré con o .
un saldo de $4.343 millones, lo que represento 22 VEHICULO NUEVO O USADO $969.633

gztecrzgﬁimiento del 9 % con respecto al afio 100% $4.329-434
R




PRESTACION DE SERVICIOS

Durante el afio 2021, el Fondo de Empleados
atendio diversas solicitudes de nuestros
asociados, entre los principales servicios que
prestamos tenemos:

BOLETAS
TEATRO

TIENDA
PALMERA

SOAT ALKOSTO

SEG
voL
VEHICULO
ASISTENCIA
MEDIC
MEDICINA
PREPAGADA

Recordamos a nuestros asociados que
adicionalmente tenemos convenios con:

AVIATUR Colsubsidio

AGENCIA DE VIAJES Vigjes
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Zulma Esperanza Buitrago Garzén
Gerente
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